
Digitale Mitarbeiterverwaltung 

„Alles unter einer Haube!“ 

Online-Portal 

Zeiterfassung 

Prüfung Krankmeldung 

Verträge 

Stammdaten 

Zugriff „24/7“ 

„Von überall“ 

Ihre Vorteile: 
 Komplette Personalakten  
 
 Alle Lohnauswertungen 

ihrer Mitarbeiter 
 
 Arbeitszeiterfassung 

wahlweise auch durch 
Mitarbeiter 

 
 Erfüllung der gesetzlichen 

Pflichten 
 
 Erledigung Ihrer Auf-

gaben zur Erstellung der 
Lohnabrechnungen 

 
 Ende der Zettelwirtschaft 

und Excel-Tabellen 



Digitale Mitarbeiterverwaltung 

„Funktionalitäten!“ 

Zeiterfassung 

Krankheit 

Personalakte 

Stammdaten, Lohnauswertungen und Dokumente in Historie 

Onboarding-Funktionalität neuer Mitarbeiter  

Änderungsmöglichkeiten optional auch per „Arbeitnehmer-Self-Service“ 

Per Smartphone (Android/IOS) 

Arbeitszeitmodelle, automatische Feiertage, Kostenstellen 

Optional auch per „Arbeitnehmer-Self-Service“ mit Kontrolle des Arbeitgebers 

Schnittstellen zu z.B. Personio, hrWorks, clockodo  

Elektronische Bestätigung der Krankheit seitens der Krankenkasse 

Abrechnung 
Alle o.g. Daten und Informationen stehen unserer Kanzlei für die Erstellung der 
Lohnabrechnung zur Verfügung. Auch die zeitraubende Nachlieferung von Infos 
im Rahmen von Betriebsprüfungen entfällt. 


